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คำนำ 
 
 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน     
พ.ศ. 2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขอ 28 , 29 
ใหผูบริหารทองถิ่นแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น โดยมีอำนาจหนาที่กำหนด
แนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อให
ผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน และประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกันอยางนอยปละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ทั้งนี้        
ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 

 บัดนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลทุงยาวขอรายงานผล        
และเสนอความเห็นที ่ได จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่น (พ.ศ. 2561 -2565)        
ประจำป 2565 ใหนายกเทศมนตรีตำบลทุงยาวทราบ เพื่อเสนอตอสภาเทศบาลตำบลทุงยาว คณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาลตำบลทุงยาว และประกาศผลการติดตามและประเมินผลใหประชาชนในพื้นที่เทศบาลตำบล   
ทุงยาวทราบโดยท่ัวกัน 
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สวนที่ 1 
บทนำ 

------------------------------- 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

 การติดตาม (Monitoring) และการประเมินผล (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกัน     
มีจุดหมายไมเหมือนกัน แตกระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยให
สามารถกำกับดูแล ทบทวนและพัฒนางาน พัฒนาทองถิ่นตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล เพื่อการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือกิจกรรมตาง ๆ ที่ดำเนินการหรือไมไดดำเนินการ
ตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีไดกำหนดไว รวมท้ังงบประมาณในการดำเนินงาน การใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ 

 ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่นวาดำเนินการไดตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม ทำให
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำใหทราบถึงจุดแข็ง 
(Strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ นำไปสูการวางแผนการพัฒนาและการปรับปรุง
เพ่ือใหเกิดการพัฒนาทองถ่ิน 

2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีไดดำเนินการไปแลว
วาสิ่งใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่ไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงได
กำหนดเปนวัตถุประสงคไวดังนี้ 
 1. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินซ่ึงจะชวยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาท่ี 
  2. เพื ่อใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที ่กำหนดไว     
สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกำหนดไว 
 3. เพื่อเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ     
การยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปน 
 4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณ 
 5. เพื่อผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
บรรลุวตัถุประสงค 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
พ.ศ. 2548 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 29 กำหนดวา คณะกรรมการติตตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอำนาจหนาท่ี ดังนี ้
 (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมท้ังประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแต        
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน           
โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
 (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล   
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน จำนวน 11 คน  ประกอบดวย 
  1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสามคน 
  2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
  3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
  4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
  5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
 โดยคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งทาน ทำหนาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก
หนึ่งทานทำหนาเลขานุการของคณะกรรมการ ใหมีวาระตำแหนงคราวละ 4 ป อาจไดรับการคัดเลือกอีกได 
 3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
 การกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล
ตำบลทุงยาว ดังนี้ 
  1. การกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  2. วางแผนติดตามและประเมินผล  
  3. ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการดำเนินการตามวัตถุประสงคและ
ขั้นตอนที่ไดกำหนดไว ซึ่งสิ่งสำคัญที่ตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถ่ินไวดีและไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบ
ข้ันต่ำตามท่ีกำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  4. การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามที่กำหนดไว แตละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพื ้นฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย          
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เปนตน 
  5. รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการรายงานใหผูเกี่ยวของทราบโดยรายงานตาม
แบบท่ีกำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  6. รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งไดจากการติตตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตอผูบริหารทองถ่ิน
เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  7. การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลทุงยาวหรือผูเกี่ยวของหรือผูมีอำนาจใน
สำนักกอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแกไขปญหาที่ไดจากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระทำโดยตรง หรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถ่ิน 



3 

 3.3 การรายงานผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นมีอำนาจ
หนาที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

 
 ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผย
ภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอย
กวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

 เครื ่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่น (Monitoring and evaluation 
tools for local development plans) ใชวิธีการเก็บขอมูลการติดตามผลรวม โดยการสรางเครื่องมือการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ไดแก แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ (Interview) 
และแบบสังเกตการณ (Observation) เปนตน โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหนาที่ ภารกิจขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นรวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถิ่นรวมทั้งเกณฑมาตรฐานแบบตาง ๆ ที่ไดกำหนดขึ้นหรือการ
นำไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไข แลวจึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไปใชในการ
ปฏิบัติงานจริง 
 4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 ไดกำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้ 
 1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินอยางนอยปละ 1 ครั้ง 
 2) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น ภายใน
ระยะเวลาท่ีกำหนด 
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 4.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ว ิธ ีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ซ่ึงตองกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผล กำหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมี
องคประกอบ ท่ีสำคัญ 2 ประการ ดังนี้ 
  4.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีองคประกอบท่ีสำคัญ คือ 
  1) ผู เขารวมติดตามและประเมินผล อันไดแก คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
ผูรับผิดชอบแผนยุทธศาสตร ประชาชนในทองถ่ิน ผูมีสวนเก่ียวของ และผูมีสวนไดสวนเสียในทองถ่ินนั้นๆ 
  2) เครื่องมือ อันไดแก เครื่องมืออุปกรณหรือสิ่งท่ีใชเปนสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล 
เพื่อใชในการรวบรวมขอมูลยุทธศาสตรที่ไดกำหนดขึ้นซึ่งมีผลตอการพัฒนาทองถิ่น ขอมูลดังกลาวอาจเปนได
ทั้งขอมูลเชิงปริมาณและขอมูลเชิงคุณภาพ มีความจำเปนและสำคัญในการนำมาหาคาและผลของประโยชนท่ี
ไดรับจากแผนยุทธศาสตร อาจเปนแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ แบบทดสอบ แบบวัดความรู แบบบันทึก
ขอมูลแบบวัดความรู แบบบันทึกการสังเกต แบบตรวจสอบ บันทึกรายการ เพื่อนำไปวิเคราะหทางสถิติหรือ
การหาผลสัมฤทธิ์ โดยรูปแบบตางๆ 
  3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ อันไดแก วิธีการที่จะดำเนินการติดตามและประเมินผลจะตอง
ศึกษาเอกสารที ่เกี ่ยวของกับยุทธศาสตร ซึ ่งเปนการตรวจดูเอกสารหลักฐานตางๆ แผนพัฒนา แผนการ
ดำเนินงาน เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย การเบิกจายงบประมาณ เอกสารการดำเนินโครงการ ที่เกี่ยวของ
กับการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือตรวจดูวาดำเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคและไดรับผลตามท่ีตั้งไวหรือไม 
  4.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่น เพื ่อกำหนดกรอบ
แนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  2) หวงเวลาในการติดตามและประเมินผล กำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล
การดำเนินงาน ตั้งแตเริ่มปงบประมาณ จนสิ้นสุดโครงการ (1 ตุลาคม - 30 กันยายน ของปถัดไป) 
  3) ดำเนินการตรวจสอบในระหวางการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริง
ท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจำปงบประมาณนั้น วาเปนไปตามเปาหมายท่ีตั้งไวหรือไม 
  4) สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา 
  5) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตามยุทธศาสตร 
  6) เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปท่ีผานมาและปปจจุบัน 
  7) เสนอแนะความคิดเห็นท่ีไดจากการติดตามและประเมินผลตอผูบริหารทองถ่ิน 

 4.3 กำหนดเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล สิ่งที่จะทำใหการติดตามและประเมินผลมี
ประสิทธิภาพคือ เครื่องมือท่ีใชในการดำเนินการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
 การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
 - แบบติดตามผลการดำเนินงาน ซึ่งประกอบไปดวย การติดตามการดำเนินงานของโครงการ/
กิจกรรม การติดตามการใชจายงบประมาณ การติดตามโครงการ/กิจกรรมที่ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ตลอดจนปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานการประเมินผลแผน เปนการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริงเม่ือ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรมแลวเสร็จ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงคท่ีกำหนดไว 
 - การติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan (www.dla.go.th) 
 - การติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-laas (www.laas.go.th) 
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 การประเมินผลในเชิงคุณภาพ 
 - แบบประเมินผลความพึงพอใจของผูท่ีเก่ียวของตอผลการดำเนินงานในภาพรวม ความพึงพอใจ
ของผูที่เกี่ยวของตอผลการดำเนินงานในแตละยุทธศาสตรและประเด็นการพัฒนารวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของ
ชุมชนตามตัวชี้วัดท่ีกำหนดไว 

5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 

 5.1 ไดทราบถึงประสิทธิภาพการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบัติ 
 5.2 ไดทราบถึงปญหาและความตองการท่ีแทจริง  ทำใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมาย
อยางทันทวงที ท้ังในปจจุบันและอนาคต 
 5.3 ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณและทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
 5.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพ
ปญหาตาง ๆ ท่ีจะนำไปจัดทำเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปนจริง 
ใหไดรับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตางๆ 
 5.5 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของ
โครงการ กิจกรรมงานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการ 

 
 
 
 
 
 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ 2 
การติดตามและประเมินผล  



สวนที่ 2  
การติดตามและประเมินผล 

------------------------------- 

1. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 เทศบาลตำบลทุงยาว ไดกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคตามวิสัยทัศน
ในการพัฒนาไว จำนวน  6 ยุทธศาสตร โดยใหความสำคัญในการพัฒนาในทุก ๆ ดาน ควบคูกันไป 

 วิสัยทัศน ของเทศบาลตำบลทุงยาว  
      "เมืองพัฒนา ประชามีสุข แหลงเศรษฐกิจรุงเรือง ลือเลื่องประเพณี" 

 พันธกิจ ของเทศบาลตำบลทุงยาว  
      1. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสรางพ้ืนฐาน  
      2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูของประชาชน  
      3. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน  
      4. สงเสริมเศรษฐกิจการคาชุมชน ควบคูกับการเสริมสรางสิ่งแวดลอมท่ีดี  
      5. สงเสริมอนุรักษประเพณี วัฒนธรรมทองถ่ิน เพ่ือเปนแหลงทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 

 ยุทธศาสตรการพัฒนา ของเทศบาลตำบลทุงยาว ไดกำหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตรไว 6 ยุทธศาสตร ดังนี้ 
  1. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
  2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
  3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและการมีสวนรวม 
  4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษและสงเสริมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
  6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

 เปาประสงค 
  1. ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสรางพ้ืนฐานมีมาตรฐาน 
  2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและความเปนอยูท่ีดี 
  3. การบริหารจัดการของเทศบาลมีประสิทธิภาพดวยกระบวนการมีสวนรวมของประชาชน 
  4. ชุมชนมีสิ่งแวดลอมท่ีดี 
  5. ประเพณีวัฒนธรรมทองถ่ินคงอยู เกิดเปนแหลงทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรมอยางยั่งยืน 
  6. เศรษฐกิจการคามีเสถียรภาพ 
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2. ผลการติดตามและประเมินผล  

 1. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น 

      เทศบาลตำบลทุงยาวไดจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ตามกระบวนการ         
ที่บัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม          
การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี กอนนำมาจัดทำ
โครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ีท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป  

      เทศบาลตำบลทุงยาวไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เมื่อวันท่ี              
13 มิถุนายน พ.ศ. 2562 และแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ท่ีเพ่ิมเติม แกไข เปลี่ยนแปลง โดยได
กำหนดโครงการท่ีจะดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังนี้ 

ยุทธศาสตร 
2561 2562 2563 2564 2565 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน 

6 1,300,000 10 3,320,000 8 4,090,000 18 16,674,000 37 83,381,500 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
คุณภาพชีวิตและสงเสริม
การศึกษาเรียนรูแบบองค
รวม 

38 7,017,000 40 7,193,000 40 7,495,000 40 7,739,000 46 17,589,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
บริหารจัดการและการมี     
สวนรวม 

21 5,328,000 22 5,853,000 26 7,513,000 21 6,043,000 25 16,423,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
ส่ิงแวดลอมและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

4 680,000 4 680,000 6 2,500,000 6 4,000,000 5 1,350,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การอนุรักษและสงเสริม
ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

5 1,540,000 5 1,490,000 6 1,490,000 7 1,490,000 6 1,490,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
เศรษฐกิจและการทองเที่ยว 

3 110,000 3 110,000 3 110,000 3 110,000 3 110,000 

รวม 77 15,975,000 84 18,646,000 89 23,198,000 95 36,056,000 122 120,343,500 

 2. จำนวนโครงการท่ีจัดทำเปนงบประมาณรายจาย เงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  

  เทศบาลตำบลทุงยาวไดนำโครงการจากแผนพัฒนาทองถิ่น มาจัดทำเปนงบประมาณรายจาย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 งบประมาณจายขาดเงินสะสม และงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ             
โดยสามารถจำแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนา ไดดังนี้ 
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ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ/งบประมาณ 

รวมโครงการ
ในป 

งบประมาณ 
2565 

รวมงบประมาณ
ทั้งหมด 

จำนวน
โครงการ
จากเทศ
บัญญตั ิ

งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ
จากเงิน
สะสม 

งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ
จากเงิน
อุดหนุน

เฉพาะกิจ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

5 539,068.49 2 2,088,000 3 15,080,000 10 17,707,068.49 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน                
คุณภาพชีวิตและสงเสริม
การศึกษาเรียนรูแบบองครวม 

33 9,288,800 0 0 0 0 33 9,288,800 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน             
บริหารจัดการและการมีสวนรวม 

8 420,000 0 0 0 0 8 420,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
ส่ิงแวดลอมและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

3 490,000 0 0 0 0 3 490,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน                   
การอนุรักษและสงเสริมประเพณี 
วัฒนธรรมและภูมปิญญาทองถิ่น 

4 1,440,000 0 0 0 0 4 1,440,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน         
เศรษฐกิจและการทองเที่ยว 

3 75,000 0 0 0 0 3 75,000 

รวม 56 12,252,868.49 2 2,088,000 3 15,080,000 61 29,420,868.49 

  รายละเอียดโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565         
จายขาดเงินสะสม และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำป 2565 ของเทศบาลตำบลทุงยาว มีดังนี้ 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

1 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางราง
ระบายน้ำถนนสมาคม 
ซอย 2  

70,000 กองชาง เพ่ือระบายน้ำท่ีมี
ปริมาณมากในหนาฝน
ไดรวดเร็วข้ึน ลดปญหา
น้ำทวมขัง อำนวยความ
สะดวกแกประชาชน 

กอสรางรางระบายน้ำ
ขนาดกวาง 0.77 ม. 
ลึก 0.55 ม. 
ระยะทาง 32 ม. 

2 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง 
ทอระบายน้ำพรอม
ทางเทาถนนสุดสาคร
และถนนพันธุรัตน 

1,620,000 
(เงินสะสม) 

กองชาง เพ่ือระบายน้ำท่ีมีปริมาณ
มากในหนาฝนไดรวดเร็ว
ข้ึน ลดปญหาน้ำทวมขัง 
อำนวยความสะดวกแก
ประชาชน 

กอสรางทอระบายน้ำ 
ขนาด Ø 0.60 เมตร 
พรอมทางเทา 
ระยะทาง 363 เมตร 

3 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง 
ทอระบายน้ำพรอม 
ทางเทาถนนสมาคม 
ซอย 8 

468,000 
(เงินสะสม) 

กองชาง เพ่ือระบายน้ำท่ีมีปริมาณ
มากในหนาฝนไดรวดเร็ว
ข้ึน ลดปญหาน้ำทวมขัง 
อำนวยความสะดวกแก
ประชาชน 

กอสรางทอระบายน้ำ 
ขนาด Ø 0.60 เมตร 
พรอมทางเทา 
ระยะทาง 105 เมตร 
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

4 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงหอง
ทำงานของ
นายกเทศมนตร ี

42,000 สำนักปลดั 1. เพ่ือปรับปรุง
ซอมแซมหองทำงาน
ของนายกฯ ท่ีทรุดโทรม
ใหอยูในสภาพท่ีด ี
2. เพ่ือสรางสภาพ 
แวดลอมท่ีดีในการ
ปฏิบัติงาน 

ปรับปรุงหองทำงาน 
ของนายกเทศมนตร ี

5 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

อุดหนุนโครงการ
ขยายเขตประปาถนน
หวยน้ำตก 

157,068.49 กองชาง เพ่ือใหประชาชนไดมี
น้ำประปาใชในการ
อุปโภคบรโิภค 

อุดหนุนงบประมาณ
ในการขยายเขต
ประปาใหกับการ
ประปาสวนภูมภิาค 

6 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการซอมสราง 
ถนนแอสฟลทติก   
คอนกรีตจากสายถนน
ทุงยาว - ทาพญา ถึง
สายถนนพระอภัยมณี 
ชุมชนอนามัย 

1,030,000 
(เงินอุดหนุน

เฉพาะกิจ) 

กองชาง เพ่ือปรับปรุงผิวจราจรให
อยูในสภาพดี สามารถใช
สัญจรไปมาได 

ปรับปรุงผิวจราจร 
ขนาดกวาง 5 ม. 
ยาว 410 ม.  
หนา 0.05 ม. 
พ้ืนท่ี 2,050 ตร.ม. 

7 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุง  
ซอมสรางผิวจราจร 
แอสฟลทติกคอนกรตี
ถนนตรัง - สตูล ถึง
ถนนทุงยาว - สุโสะ 

4,060,000 
(เงินอุดหนุน

เฉพาะกิจ) 

กองชาง เพ่ือปรับปรุงผิวจราจรให
อยูในสภาพดี สามารถใช
สัญจรไปมาได 

ปรับปรุงผิวจราจร 
ขนาดกวาง 6 ม. 
ยาว 1,319 ม.  
หนา 0.05 ม. 
พ้ืนท่ี 7,914 ตร.ม. 

8 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุง  
ซอมสรางผิวจราจร 
แอสฟลทติกคอนกรตี
ชุมชนสหธรรม 
จำนวน 13 สายทาง 

9,990,000 
(เงินอุดหนุน

เฉพาะกิจ) 

กองชาง เพ่ือปรับปรุงผิวจราจรให
อยูในสภาพดี สามารถใช
สัญจรไปมาได 

ปรับปรุงผิวจราจร 
ขนาดกวาง 3.10 – 
13.50 ม. 
ยาว 3,418 ม.  
หนา 0.05 ม. 
พ้ืนท่ีไมนอยกวา 
20,571 ตร.ม. 

9 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการติดตั้งกระจก
โคงและตเีสนจราจร
ภายในเขตเทศบาล
ตำบลทุงยาว 

100,000 กองชาง เพ่ือปองกันและลด
อุบัติเหตุในการคมนาคม 

ติดตั้งกระจกโคงใน 
บริเวณจุดเสี่ยงและ              
ตีเสนจราจรภายใน
เขตเทศบาล 

10 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
สนามเปตอง 

170,000 กองการศึกษา เพ่ือสงเสริมและ
สนับสนุนใหประชาชนใน
เขตเทศบาลไดออกกำลัง
กายและใชเวลาวางให
เกิดประโยชน 

กอสรางสนามเปตอง 
จำนวน 2 สนาม 
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

11 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการติดตั้งกลอง 
โทรทัศนวงจรปด 

900,000 สำนักปลดั เพ่ือเพ่ิมความปลอดภยั 
ในชีวิตและทรัพยสิน
ของประชาชน 

ติดตั้งกลองโทรทัศน
วงจรปดในเขต
เทศบาล                      
จำนวน 1 ระบบ 

12 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการติดตั้งกลอง 
โทรทัศนวงจรปด
บริเวณสำนักงาน
เทศบาลตำบลทุงยาว 

140,000 สำนักปลดั เพ่ือเพ่ิมความปลอดภยั 
ในชีวิตและทรัพยสิน
ของประชาชน 

ติดตั้งกลอง 
โทรทัศนวงจรปด
บริเวณสำนักงาน
เทศบาลตำบลทุงยาว 

13 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการติดตั้งกลอง 
โทรทัศนวงจรปด 
ชุมชนอนามัย 

475,700 กองชาง เพ่ือเพ่ิมความปลอดภยั 
ในชีวิตและทรัพยสิน
ของประชาชน 

ติดตั้งกลอง 
โทรทัศนวงจรปด 
ชุมชนอนามัย 

14 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียง 

5,000 กองการศึกษาฯ เพ่ือใหนักเรียนศูนย
พัฒนาเด็กเล็กฯ                  
ไดเรียนรูวิถีชีวิต               
แบบเศรษฐกิจพอเพียง 

นักเรียน จำนวน 
150 คน เรยีนรูการ
ปลูกพืชผักสวนครัว
ปลอดสารพิษ 

15 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการเช่ือม
ความสัมพันธ ครู 
นักเรียน และ
ผูปกครอง 

5,000 กองการศึกษาฯ เพ่ือเสรมิสรางความ 
สัมพันธอันดีระหวางครู 
นักเรียน และผูปกครอง 
พรอมท้ังพัฒนาทักษะ
ดานตาง ๆ แกนักเรยีน
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

จัดกิจกรรมแขงขัน
กีฬาเพ่ือเช่ือม
ความสัมพันธระหวาง
ครู นักเรียน และ
ผูปกครองประจำป
การศึกษา 

16 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการจดังาน               
วันเด็กแหงชาต ิ

 100,000 กองการศึกษาฯ เพ่ือเปดโอกาสใหเด็กได
เขารวมกิจกรรม ตาง ๆ 
สรางความสุขสนุกสนาน
และเพลิดเพลิน 

จัดใหมีกิจกรรมตาง 
ๆ ในวันเด็ก 

17 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการสนับสนุน 
คาใชจายการบริหาร 
สถานศึกษา 

695,700 กองการศึกษาฯ - เพ่ือใหเด็กเล็กของ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ มี
อาหารกลางวันท่ีมี
คุณคาทางอาหารอยาง
เพียงพอ 
- เพ่ือจัดซื้อสื่อการเรียน
การสอนท่ีทันสมยั ใน                   
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 

เพ่ือเปนคาใชจาย
ใหกับเด็กเล็กของ 
ศพด.เทศบาล 
- คาอาหารกลางวัน 
- คาจัดการเรียนการ
สอนรายหัว 
- คาหนังสือเรียน 
- คาอุปกรณการเรียน 
- คากิจกรรมพัฒนา
ผูเรยีน ฯลฯ 
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

18 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการปองกันเฝา
ระวังโรคไวรสัโคโรนา 
(COVID-19)                  
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลทุงยาว 

20,000 กองการศึกษาฯ - เพ่ือใหเด็กไดรับความรู
คำแนะนำเก่ียวกับไวรสั
โคโรนา 
- เพ่ือใหเด็กเล็กในศพด. 
ปลอดภัยจากการติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 

จัดกิจกรรมอบรมให
ความรูการปองกัน
การติดเช้ือไวรสั                 
โคโรนา 2019 
ใหกับเด็กเล็กของ
ศพด. 

19 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการอาหารเสรมิ 
(นม) ของศูนยพัฒนา 
เด็กเล็กฯ และ
โรงเรียนบานทุงยาว 

1,000,000 กองการศึกษาฯ เพ่ือใหเด็กเล็กของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กฯ และ   
เด็กนักเรยีนโรงเรียน
บานทุงยาว ไดรับอาหาร
เสรมิ (นม) ครบถวน 

เด็กเล็กของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กฯ และ
เด็กนักเรยีนโรงเรียน
บานทุงยาวไดรับ
อาหารเสริม (นม) 
ครบถวน 

20 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการสงเสริมความ
เปนเลิศและพัฒนา
ศักยภาพของผูเรยีน 

10,000 กองการศึกษาฯ จัดกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือ
สงเสริมความเปนเลิศ
และพัฒนาศักยภาพของ
ผูเรยีน 

นักเรียนในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กฯ               
และผูปกครอง 

21 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการอนุรักษและ               
สืบสานประเพณ ี                
วันข้ึนปใหม 

5,000 กองการศึกษาฯ เพ่ือเปนการอนุรักษและ
สืบสานประเพณีวันข้ึน            
ปใหม พรอมท้ังกระตุน
ใหนักเรียนกลา
แสดงออก และพัฒนา
ทักษะดานตาง ๆ 

จัดกิจกรรมอนุรักษ 
และสบืสานประเพณี 
วันข้ึนปใหมใหกับ
นักเรียนในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กฯ 

22 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการเยี่ยมบาน
นักเรียน 

5,000 กองการศึกษาฯ เพ่ือศึกษาขอมูลพ้ืนฐาน
ของนักเรียนแตละคน
และกระชับ ความ 
สัมพันธอันดีระหวางครู 
นักเรียน และผูปกครอง 

จัดกิจกรรมเยีย่มบาน
นักเรียนประจำป
การศึกษา 

23 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการศึกษาดูงาน
นอกสถานท่ีเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพในการ 
ศึกษา 

120,000 กองการศึกษาฯ เพ่ือใหนักเรียน บุคลากร
ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 
และกองการศึกษา   
ไดรับความรูและประสบ 
การณเพ่ือพัฒนาทักษะ
ดานตาง ๆ 

จัดโครงการศึกษา              
ดูงานนอกสถานท่ีแก
นักเรียน บุคลากรใน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 
และกองการศึกษา 

24 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการจดังาน           
วันแม 

5,000 กองการศึกษาฯ เพ่ือใหนักเรียนมีความ
สำนึกในพระคณุของแม 

นักเรียนในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กฯ              
และผูปกครอง 
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

25 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการจดังาน             
วันพอ 

5,000 กองการศึกษาฯ เพ่ือใหนักเรียนมีความ
สำนึกในพระคณุของพอ 

นักเรียนในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กฯ                
และผูปกครอง 

26 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการสนับสนุน
คาอาหารกลางวัน
เพ่ิมเตมิโรงเรียน             
บานทุงยาว 

1,684,200 กองการศึกษาฯ เพ่ือใหเด็กไดรับอาหาร
กลางวันครบถวนตาม
หลักโภชนาการ                
ครบถวนทุกคน 

เด็กนักเรยีนโรงเรียน
บานทุงยาว                      
ช้ัน ป. 1 - 6               
จำนวน 200 วัน 

27 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพผูสูงอายุและ
ผูพิการ 

30,000 สำนักปลดั เพ่ือสงเสริมการรวมกลุม 
และจัดกิจกรรมอบรมให
ความรูและนันทนาการ
ของผูสูงอายุและผูพิการ 
พรอมผูดูแลคนพิการ 

จัดกิจกรรมนันทนา 
การในวันสำคัญ 
อบรมใหความรู             
และศึกษาดูงานตาม
ความสนใจ อยาง
นอยปละ 1 ครั้ง 

28 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการปองกัน               
โรคไขเลือดออก 

20,000 กองสาธารณสุข เพ่ือปองกันโรค
ไขเลือดออก 

รณรงคเฝาระวัง             
โรคไขเลือดออก 

29 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการสงเสริม
สุขภาพ 5 กลุมวัย 

20,000 กองสาธารณสุข เพ่ือสงเสริมสุขภาพ                
5 กลุมวัย 

บริการสงเสริม
สุขภาพ 5 กลุมวัย 

30 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการปองกันและ   
แกไขปญหายาเสพติด 

10,000 กองสาธารณสุข เพ่ือปองกันและแกไข
ปญหายาเสพตดิ 

จัดกิจกรรมรณรงค
ปองกันและแกไข
ปญหายาเสพตดิ 

31 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการแกไขปญหา 
สาธารณสุข 

60,000 กองสาธารณสุข เพ่ือแกไขปญหา
สาธารณสุขในพ้ืนท่ี 

จัดกิจกรรมแกไข
ปญหาสาธารณสุข 

32 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการคุมครอง
ผูบริโภค 

20,000 กองสาธารณสุข เพ่ือจัดกิจกรรมคุมครอง
ผูบริโภค 

จัดกิจกรรมอบรม             
ใหความรูงาน
คุมครองผูบริโภค 
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

33 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพผูสนับสนุน
ดูแลสุขภาพประชาชน 

50,000 กองสาธารณสุข เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ผูสนับสนุนดูแลสุขภาพ
แกนนำสุขภาพ 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ผูสนับสนุนสุขภาพ
และจัดอบรมให
ความรูและศึกษา              
ดูงาน 

34 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการปองกันแกไข
ปญหาโรคเอดส 

10,000 กองสาธารณสุข เพ่ือรณรงคปองกันแกไข
ปญหาโรคเอดส 

จัดกิจกรรมรณรงค
ปองกันปญหา               
โรคเอดส 

35 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการจดัทำ/
ทบทวนเทศบัญญัต ิ

10,000 กองสาธารณสุข เพ่ือปรับปรุงเทศบัญญัติ
ของเทศบาลฯ 

ปรับปรุงเทศบัญญัติ
ดานสุขภาพของ
เทศบาลฯ ใหเปน
ปจจุบัน 

36 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการสัตวปลอด
โรค คนปลอดภัยโรค
พิษสุนัขบาตามพระ
ปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จ
พระเจานองนางเธอ
เจาฟาจุฬาภรณวลัย
ลักษณอัครราชกุมาร ี
กรมพระศรีสวางค 
วัฒนวรขัตติยราชนาร ี

50,000 กองสาธารณสุข - เพ่ือใหสุนัขไดรับการฉีด
วัคซีนปองกันโรคพิษสุนัข
บาอยางตอเน่ืองทุกพ้ืนท่ี  
- เพ่ือประชาสัมพันธให
ความรูเรื่องโรคพิษสุนัข
บาและการดูแลสตัวเลีย้ง  
อยางถูกตอง  
- เพ่ือใหความรูเรื่องการ
ปฏิบัติตนเมื่อสุนัขกัดและ
หลังถูกสุนัขกัด 

- สำรวจและข้ึน
ทะเบียนสุนัข แมว            
ในฐานขอมูลของ 
Thai Rabies net 
ของกรมปศุสัตว  
- ฉีดวัคซีนในสุนัข 
แมว 
- ทำหมันสุนัข/แมว 
จรจัด 

37 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการพระราชดำริ
ดานสาธารณสุข 

60,000 กองสาธารณสุข เพ่ือใหประชาชนมี
สุขภาพรางกายแข็งแรง 
สมบูรณอันจะนำไปสู
การมีสุขภาพจิตท่ีด ี

อุดหนุนงบประมาณ 
3 ชุมชนๆ ละ 
20,000 บาท 

38 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการแขงขันกีฬา
ตานภัยยาเสพติด 

70,000 กองการศึกษาฯ สงเสริมใหประชาชนเด็ก
และเยาวชน เลนกีฬา            
และหางไกลยาเสพตดิ 

จัดการแขงขันกีฬา
ฟุตบอลและ
วอลเลยบอล 

39 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการสงทีม
นักกีฬาเขารวมการ
แขงขันกับหนวยงาน
อ่ืน ๆ 

30,000 กองการศึกษาฯ เพ่ือเตรียมความพรอม
ใหนักกีฬา และสงทีมเขา
รวมการแขงขัน             
ท่ีหนวยงานอ่ืน ๆ 
จัดการแขงขัน 

- ผูบริหาร  
- พนักงานลูกจาง  
- ประชาชนในเขต
เทศบาล 
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

40 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการจดัสวัสดิการ
เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 

12,000 สำนักปลดั เพ่ือจัดสวัสดิการ              
เบ้ียยังชีพใหแก          
ผูปวยเอดส 

ผูปวยเอดสท่ีขอรับ
สวัสดิการไดรับเบ้ีย      
ยังชีพ คนละ 500 
บาท/เดือน 

41 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการจดัสวัสดิการ
เบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ

2,962,800 สำนักปลดั เพ่ือจัดสวัสดิการ              
เบ้ียยังชีพใหแกผูสูงอาย ุ

ผูสูงอายุท่ีขอรับ
สวัสดิการไดรับ
สวัสดิการเบ้ียยังชีพ
ผูสูงอาย ุ
 

42 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการจดัสวัสดิการ
เบ้ียยังชีพผูพิการ 

638,400 สำนักปลดั เพ่ือจัดสวัสดิการ             
เบ้ียยังชีพใหแกผูพิการ 

ผูพิการท่ีขอรับ
สวัสดิการไดรับเบ้ีย     
ยังชีพผูพิการ คนละ 
800 บาท/เดือน 

43 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิตและสงเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู
แบบองครวม 

โครงการหลักประกัน
สุขภาพ 

60,000 สำนักปลดั เพ่ือสนับสนุน
หลักประกันสุขภาพ 

สนับสนุนกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
เทศบาลตำบลทุงยาว 

44 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานบริหาร
จัดการและการมี
สวนรวม 

โครงการพัฒนา
บุคลากรของเทศบาล                    
(คณะผูบริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงาน
และลูกจางของเทศบาล 

250,000 สำนักปลดั เพ่ือสงเสริมความรู
ความสามารถและ
พัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรในหนวยงาน 

บุคลากรในหนวยงาน 
ไดแก คณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงาน และลูกจาง
ของเทศบาล 

45 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานบริหาร
จัดการและการมี
สวนรวม 

โครงการสงเสริม 
คุณธรรมและ
จริยธรรม 

30,000 สำนักปลดั เพ่ือใหคณะผูบริหาร 
พนักงาน ลูกจางประจำ 
พนักงานจาง ฯลฯ มี
คุณธรรมและจรยิธรรม
ในการปฏิบัติงาน 

จัดกิจกรรมสงเสรมิ 
คุณธรรมและ
จริยธรรมใหกับคณะ
ผูบริหาร พนักงาน 
ลูกจาง ฯลฯ อยาง
นอยปละ 1 ครั้ง 

46 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานบริหาร
จัดการและการมี
สวนรวม 

โครงการจดัทำและ
ปรับปรุงขอมูลแผนท่ี
ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน 

30,000 กองคลัง เพ่ือจัดทำแผนท่ีภาษี
และปรับปรุงขอมูล 

สามารถเก็บภาษีได
ครอบคลมุและท่ัวถึง 
 

47 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานบริหาร
จัดการและการมี
สวนรวม 

โครงการวันเทศบาล 5,000 สำนักปลดั เพ่ือใหประชาชนมีสวน
รวมและเขาใจในบทบาท
หนาท่ีและเห็นความ 
สำคัญของการปกครอง
ทองถ่ินในรูปแบบ
เทศบาล 

จัดงานวันเทศบาล 
จำนวน 1 ครั้ง 
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

48 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานบริหาร
จัดการและการมี
สวนรวม 

โครงการปกปองและ
เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย 

30,000 สำนักปลดั -เพ่ือสงเสรมิใหราษฎร
เกิดความรักความสามัคคี 
ภายใตการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 
อันมี พระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุข  
- เพ่ือปลูกจิตสำนึกใหคน
ไทยมีความจงรัก ภักดี 
ปกปองและเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย 

- จัดกิจกรรมเพ่ือ     
เทิดทูนสถานบัน 
พระมหากษัตริย 
อยางนอยปละ 1 ครั้ง 
- ปรับปรุงพระบรม
ฉายาลักษณ
พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวฯ และ
สมเด็จพระนางเจา
พระบรมราชินีนาถ 

49 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานบริหาร
จัดการและการมี
สวนรวม 

โครงการฝกอบรม 
การปองกันและระงับ
อัคคีภัย 

10,000 สำนักปลดั เพ่ือใหสามารถบริการ
ประชาชนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

ฝกอบรมประชาชน
และพนักงานปองกัน
เก่ียวกับการปองกัน
และระงับอัคคีภัย 
และการใชวิทยุ
สื่อสารเคลื่อนท่ี 

50 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานบริหาร
จัดการและการมี
สวนรวม 

โครงการแลกเปลี่ยน
เรียนรูสูชุมชน 

50,000 สำนักปลดั เพ่ือเพ่ิมความรู 
ประสบการณและพัฒนา
ศักยภาพใหแกคณะ
ผูบริหาร พนักงาน/
ลูกจาง ผูนำชุมชนกลุม
ตางๆ และประชาชนท่ี
สนใจเขารวมโครงการ 

จัดกิจกรรมอบรม             
ใหความรูและศึกษา 
ดูงานดานตางๆ ตาม
ความสนใจอยางนอย
ปละ 1 ครั้ง 

51 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานบริหาร
จัดการและการมี
สวนรวม 

โครงการสงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพเด็ก
และเยาวชน 

15,000 สำนักปลดั เพ่ือสงเสริมการพัฒนา
เด็กและเยาวชนในเขต
เทศบาล ใหมีการรวม 
กลุมกันทำกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพดาน
ภาษา                  

จัดกิจกรรมตาง ๆ 
เพ่ือสงเสริมการ
พัฒนาเด็กและ
เยาวชนในเขต
เทศบาลอยางนอย              
ปละ 1 ครั้ง 

52 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
สิ่งแวดลอมและการ
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาต ิ

โครงการจดัการ                
ขยะมูลฝอย 

20,000 กองสาธารณสุข เพ่ือจัดการขยะ                  
มูลฝอยในชุมชน 

จัดกิจกรรมการ
จัดการขยะมูลฝอย 

53 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
สิ่งแวดลอมและการ
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาต ิ

โครงการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

20,000 กองสาธารณสุข เพ่ือรณรงคการอนุรักษ
ทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

จัดกิจกรรมรณรงค
อนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

54 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
สิ่งแวดลอมและการ
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาต ิ

โครงการกอสราง
ระบบกำจดัสิ่งปฏิกูล 
แบบบอตากปฏิกูล 

450,000 กองสาธารณสุข เพ่ือกอสรางระบบกำจัด
สิ่งปฏิกูลแบบบอตาก 
ปฏิกูลท่ีถูกตองตาม
สุขลักษณะ 

กอสรางระบบกำจัด 
สิ่งปฏิกูลแบบบอตาก
ปฏิกูลตามแบบแปลน
เทศบาลกำหนด 

55 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานการ
อนุรักษและสงเสริม 
ประเพณีวัฒนธรรม 
และภมูิปญญา
ทองถ่ิน 

โครงการอนุรักษและ
สืบสานประเพณ ี                  
ไหวพระจันทร 

1,000,000 กองการศึกษาฯ เพ่ือใหประชาชน             
ไดรวมกันอนุรักษ
ประเพณีท่ีดีงาม               
ของทองถ่ิน 

จัดงานไหวพระจันทร
เพ่ือสืบสานประเพณี
ไหวพระจันทรของ
ชาวทุงยาว 

56 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานการ
อนุรักษและสงเสริม 
ประเพณีวัฒนธรรม 
และภมูิปญญา
ทองถ่ิน 

โครงการอนุรักษและ
สืบสานประเพณีลอย
กระทง 

120,000 กองการศึกษาฯ เพ่ือใหนักเรียนและ
ประชาชนไดรวมกัน
อนุรักษประเพณี 
วัฒนธรรมของชาต ิ

จัดงานลอยกระทง
ประจำป 

57 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานการ
อนุรักษและสงเสริม 
ประเพณีวัฒนธรรม 
และภมูิปญญา
ทองถ่ิน 

โครงการอนุรักษและ
สืบสานประเพณี
ตรุษจีน 

250,000 กองการศึกษาฯ เพ่ือใหประชาชน               
ไดรวมกันอนุรักษ
ประเพณีวัฒนธรรมของ
ทุงยาว 

จัดกิจกรรมในชวง           
วันตรุษจีน 
 

58 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานการ
อนุรักษและสงเสริม 
ประเพณีวัฒนธรรม 
และภมูิปญญา
ทองถ่ิน 

โครงการอนุรักษและ
สืบสานประเพณี
สงกรานต 

70,000 กองการศึกษาฯ เพ่ือใหประชาชนมีสวน
รวมในการอนุรักษ
ประเพณี และเห็น
ความสำคญัของผูสูงอาย ุ

จัดกิจกรรมสืบสาน
ประเพณสีงกรานต 

59 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานเศรษฐกิจ 
และการทองเท่ียว 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพกลุมสตร ี

30,000 สำนักปลดั เพ่ือสงเสริมการมีสวน
รวมของสตรีในการ
พัฒนาทองถ่ินและ
เพ่ิมพูนความรู/ประสบ 
การณดานตาง ๆ ใหแก
กลุมสตรีและประชาชน      
ท่ีสนใจ 

จัดกิจกรรมอบรม              
ใหความรูและศึกษา 
ดูงานดานตาง ๆ  
ตามความสนใจ            
อยางนอยปละ 1 
ครั้ง 

60 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานเศรษฐกิจ 
และการทองเท่ียว 

โครงการชุมชน
เศรษฐกิจพอเพียง 

15,000 สำนักปลดั เพ่ือใหความรูและ
ขับเคลื่อนกิจกรรม
เศรษฐกิจพอเพียงใหแก
ประชาชนในเขต
เทศบาล 

จัดกิจกรรมอบรม            
ใหความรูและ
ขับเคลื่อนกิจกรรม
ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

61 ยุทธศาสตรการ 
พัฒนาดานเศรษฐกิจ 
และการทองเท่ียว 

โครงการสงเสริม
อาชีพใหแกประชาชน 

30,000 สำนักปลดั เพ่ือเพ่ิมพูนความรูและ
ประสบการณดานอาชีพ
ตาง ๆ ใหแกประชาชนท่ี
สนใจ เพ่ือสงเสริมรายได
และเปนทาง เลือกใหม 
ในการประกอบอาชีพ
เสรมิใหแกชุมชน 

จัดกิจกรรมอบรม          
ใหความรูและศึกษา    
ดูงานดานอาชีพตาม
ความสนใจ อยางนอย
ปละ 1 ครั้ง 

 3. การใชจายงบประมาณ 

  เทศบาลตำบลทุงยาวมีการใชจายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามงบประมาณรายจาย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 งบประมาณจายขาดเงินสะสม งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โดยไดมี
การกอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา จำนวน 39 โครงการ มีการเบิกจายงบประมาณ จำนวน 32 โครงการ และ
อยูระหวางดำเนินการตามสัญญา จำนวน 7 โครงการ สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 

ยุทธศาสตร 

โครงการ              
ท่ีกอหนี้ผูกพัน 

/ลงนามใน
สัญญา 

งบประมาณ 
ท่ีกอหนี้ผูกพัน                   

/ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
ท่ีดำเนินการ

แลวเสร็จ 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจาย 

โครงการ       
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

8 17,032,000 4 1,733,000 4 15,299,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน      
คุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษา             
เรียนรูแบบองครวม 

23 8,224,284.76 21 6,866,284.76 2 1,358,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน            
บริหารจัดการและการมีสวนรวม 

4 170,914 4 170,914 0 0 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สิ่งแวดลอมและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

1 449,000 0 0 1 449,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน                  
การอนุรักษและสงเสริมประเพณี 
วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิน่ 

2 1,088,227.06 2 1,088,227.06 0 0 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
เศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

1 17,725 1 17,725 0 0 

รวม 39 26,982,150.82 32 9,876,150.82 7 17,106,000 
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 รายละเอียดโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2565 ของเทศบาลตำบลทุงยาว 
ท่ีมีการกอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้  

ท่ี ชื่อโครงการ แหลงงบประมาณ งบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1 โครงการกอสรางรางระบายน้ำ
ถนนสมาคม ซอย 2 

งบตามเทศบัญญัติ  70,000 
 
 

70,000 70,000 0 

2 โครงการกอสรางทอระบายน้ำ
พรอมทางเทาถนนสุดสาคร 
และถนนพันธุรัตน 

เงินสะสม 1,620,000 1,617,000 อยูระหวางการ
ดำเนินการตาม

สัญญา 

- 

3 โครงการกอสรางทอระบายน้ำ
พรอมทางเทาถนนสมาคม  
ซอย 8 

เงินสะสม 468,000 466,000 466,000 2,000 

4 โครงการซอมสรางถนน      
แอสฟลทติกคอนกรตีจากสาย
ถนนทุงยาว – ทาพญา ถึง                  
สายถนนพระอภัยมณี                
ชุมชนอนามัย 

งบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 1,030,000 
 

1,027,000 1,027,000 3,000 

5 โครงการปรับปรุงซอมสราง             
ผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรตี
ถนนตรัง - สตูล ถึงถนนทุงยาว 
– สุโสะ 

งบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 4,060,000 3,790,000 อยูระหวางการ
ดำเนินการตาม

สัญญา 

- 

6 โครงการปรับปรุงซอมสรางผิว
จราจรแอสฟลทติกคอนกรีต
ชุมชนสหธรรม  
จำนวน 13 สายทาง 

งบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 9,990,000 9,850,000 อยูระหวางการ
ดำเนินการตาม
ระเบียบพัสด ุ

- 

7 โครงการกอสรางสนามเปตอง 
 
 

งบตามเทศบัญญัติ  170,000 170,000 170,000 0 

8 โครงการปรับปรุงหองทำงาน
ของนายกเทศมนตร ี

งบตามเทศบัญญัติ  42,000 42,000 อยูระหวางการ
ดำเนินการตาม

สัญญา 

- 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 

9 โครงการติดตั้งกลองโทรทัศน
วงจรปด 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 900,000 885,000 อยูระหวางการ
ดำเนินการตาม

สัญญา 

- 

10 โครงการติดตั้งกลองโทรทัศน
วงจรปดบริเวณสำนักงาน
เทศบาลตำบลทุงยาว 

งบตามเทศบัญญตั ิ 140,000 139,000 139,000 1,000 
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ท่ี ชื่อโครงการ แหลงงบประมาณ งบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

11 โครงการติดตั้งกลองโทรทัศน 
วงจรปดชุมชนอนามัย 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 475,700 473,000 อยูระหวางการ
ดำเนินการตาม

สัญญา 

- 

12 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 5,000 4,960 4,960 40 

13 โครงการเช่ือมความสมัพันธ 
ครู นักเรียนและผูปกครอง 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 5,000 5,000 5,000 0 

14 โครงการสนับสนุนคาใชจาย 
การบริหารสถานศึกษา 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 695,700 523,295 523,295 190,995 

15 โครงการปองกันเฝาระวัง 
โรคไวรัสโคโรนา (COVID-19) 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลตำบลทุงยาว 

งบตามเทศบัญญตั ิ 20,000 14,988 14,988 5,012 

16 โครงการอาหารเสรมิ (นม) 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ 
และโรงเรียนบานทุงยาว 

งบตามเทศบัญญตั ิ 1,000,000 771,001.76 771,001.76 228,998.24 

17 โครงการเยี่ยมบานนักเรียน 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 5,000 0 0 
(ดำเนินการแตไม

ใชงบประมาณ) 

5,000 

18 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการศึกษา 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 120,000 3,460 3,460 116,540 

19 โครงการจดังานวันแม  
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 5,000 5,000 5,000 0 

20 โครงการสนับสนุนคาอาหาร
กลางวันเพ่ิมเตมิโรงเรียน 
บานทุงยาว 

งบตามเทศบัญญตั ิ 1,684,200 1,673,700 1,673,700 10,500 

21 โครงการปองกันโรคไขเลือดออก 
 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 20,000 18,872 18,872 1,128 

22 โครงการแกไขปญหาสาธารณสุข 
 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 50,000 42,960 42,960 7,040 

23 โครงการพัฒนาศักยภาพ 
ผูสนับสนุนดูแลสุขภาพ
ประชาชน 

งบตามเทศบัญญตั ิ 50,000 28,865 28,865 21,135 

24 โครงการจดัทำ/ทบทวน 
เทศบัญญตั ิ
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 10,000 9,850 9,850 150 
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ท่ี ชื่อโครงการ แหลงงบประมาณ งบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

25 โครงการสัตวปลอดโรค               
คนปลอดภยัโรคพิษสุนัขบาตาม
พระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระ
เจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณ
วลัยลักษณอัครราชกุมารีกรม
พระศรสีวางควัฒนวรขัตตยิราช
นาร ี

งบตามเทศบัญญตั ิ 50,000 43,965 43,965 6,035 

26 โครงการพระราชดำริดาน 
สาธารณสุข 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 60,000 55,275 55,275 4,725 

27 โครงการแขงขันกีฬา 
ตานภัยยาเสพติด 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 70,000 69,662 69,662 338 

28 โครงการสงทีมนักกีฬา 
เขารวมการแขงขันกับ 
หนวยงานอ่ืน ๆ  

งบตามเทศบัญญตั ิ 30,000 3,231 3,231 26,769 

29 โครงการจดัสวัสดิการ              
เบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 2,962,800 2,790,600 2,790,600 172,200 

30 โครงการจดัสวัสดิการ 
เบ้ียยังชีพผูพิการ 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 638,400 602,600 602,600 35,800 

31 โครงการหลักประกันสุขภาพ 
เทศบาลตำบลทุงยาว 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 60,000 60,000 60,000 0 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการและการมีสวนรวม 

32 โครงการพัฒนาบุคลากรของ
เทศบาล (คณะผูบริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงานและ
ลูกจางของเทศบาล) 

งบตามเทศบัญญตั ิ 250,000 144,723 144,723 105,277 

33 โครงการวันเทศบาล 
 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 5,000 3,761 3,761 1,239 

34 โครงการฝกอบรมการปองกัน
และระงับอัคคีภัย 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 10,000 9,570 9,570 430 

35 โครงการสงเสริมและพัฒนา 
ศักยภาพเด็กและเยาวชน 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 15,000 12,860 12,860 2,140 
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ท่ี ชื่อโครงการ แหลงงบประมาณ งบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

36 โครงการกอสรางระบบกำจัด              
สิ่งปฏิกูลแบบบอตากปฏิกูล 

งบตามเทศบัญญตั ิ 450,000 449,000 อยูระหวางการ
ดำเนินการตาม

สัญญา 

- 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษและสงเสริมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

37 โครงการอนุรักษและสืบสาน 
ประเพณีไหวพระจันทร 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 1,000,000 985,257.06 985,257.06 14,792.94 

38 โครงการอนุรักษและสืบสาน 
ประเพณีลอยกระทง 
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 120,000 102,970 102,970 17,030 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

39 โครงการพัฒนาศักยภาพ 
กลุมสตร ี
 

งบตามเทศบัญญตั ิ 30,000 17,725 17,725 12,275 

 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ 3 
ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สวนที่ 3 

ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
------------------------------- 

1. ความสำเร็จของแผนพัฒนาทองถิ่น ประจำป พ.ศ. 2565 

 โดยพิจารณาจาก 
                 จำนวนโครงการท่ีไดนำมาจัดทำเปนงบประมาณรายจาย × 100 
                                      จำนวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผนพัฒนาทองถ่ิน 

สามารถวิเคราะหความสำเร็จของแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) ประจำป 2565 ไดดังนี้ 

ยุทธศาสตร จำนวนโครงการ 

คิดเปนรอยละ 
จำนวนโครงการ 
ท่ีปรากฏอยูใน

แผนพัฒนาทองถิ่น 

จำนวนโครงการ      
ท่ีนำมาจัดทำเปน

งบประมาณรายจาย 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 37 10 27.03 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคณุภาพชีวิตและสงเสริม
การศึกษาเรยีนรูแบบองครวม 

46 33 71.74 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบรหิารจัดการและสงเสรมิ
การมีสวนรวม 

25 8 32.00 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ

5 3 60.00 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษและสงเสริม
ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

6 4 66.67 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการ
ทองเท่ียว 

3 3 100.00 

รวม 122 61 50.00 
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ยุ ท ธศาสตร  1 ยุ ท ธศาสตร  2 ยุ ท ธศาสตร  3 ยุ ท ธศาสตร  4 ยุ ท ธศาสตร  5 ยุ ท ธศาสตร  6 รวม

แผนภูมิ ท่ี  1  ความสาํ เร็ จของแผนพัฒนาทองถิ่ น  (พ.ศ .  2561 – 2565 )  ป  2565
แยกตามยุทธศาสตร

จาํนวนโครงการตามแผนพฒันาฯ จาํนวนโครงการท่ีจดัทาํเป็นงบประมาณรายจ่าย รอ้ยละความสาํเร็จ
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2. ความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการ ประจำป พ.ศ. 2565 

 โดยพิจารณาจาก 
                                 จำนวนโครงการท่ีไดดำเนินการ × 100 
                                   จำนวนโครงการท่ีนำมาจัดทำเปนงบประมาณรายจาย 

สามารถวิเคราะหความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการ ประจำป 2565 ไดดังนี้ 

ยุทธศาสตร จำนวนโครงการ 

คิดเปนรอยละ 
จำนวนโครงการ      
ท่ีนำมาจัดทำเปน

งบประมาณรายจาย 

จำนวนโครงการ      
ท่ีไดดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 10 8 80.00 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคณุภาพชีวิตและสงเสริม
การศึกษาเรยีนรูแบบองครวม 

33 23 69.70 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบรหิารจัดการและสงเสรมิ
การมีสวนรวม 

8 4 50.00 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ

3 1 33.33 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษและสงเสริม
ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

4 2 50.00 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการ
ทองเท่ียว 

3 1 33.33 

รวม 61 39 63.93 
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ยุ ท ธศาสตร  1 ยุ ท ธศาสตร  2 ยุ ท ธศาสตร  3 ยุ ท ธศาสตร  4 ยุ ท ธศาสตร  5 ยุ ท ธศาสตร  6 รวม

แผนภูมิ ท่ี  2 ความสาํ เร็ จของการ ดํา เ นินโครงการ  ประจําป  2565
แยกตามยุทธศาสตร

จาํนวนโครงการท่ีนาํมาจดัทาํเป็นงบประมาณรายจ่าย จาํนวนโครงการท่ีไดป้ฏิบติั รอ้ยละความสาํเร็จ
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3. ความสำเร็จของงบประมาณรายจายท่ีไดดำเนินการ ประจำป พ.ศ. 2565    

 โดยพิจารณาจาก 
                       จำนวนงบประมาณท่ีไดลงนาม/กอหนี้ผูกพัน × 100 
                                                 จำนวนงบประมาณท้ังหมด 

สามารถวิเคราะหความสำเร็จของงบประมาณรายจายท่ีไดดำเนินการ ประจำป 2565 ไดดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร 
โครงการ              

ท่ีกอหนี้ผูกพัน /                
ลงนามในสัญญา 

งบประมาณ 
ท่ีกอหนี้ผูกพัน                   

/ลงนามในสัญญา 
คิดเปนรอยละ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 8 17,032,000 63.12 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคณุภาพชีวิตและสงเสริม
การศึกษาเรยีนรูแบบองครวม 

23 8,224,284.76 30.48 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบรหิารจัดการและสงเสรมิ
การมีสวนรวม 

4 170,914 0.63 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ

1 449,000 1.66 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษและสงเสริม
ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

2 1,088,227.06 4.03 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการ
ทองเท่ียว 

1 17,725 0.07 

รวม 39 26,982,150.82 100.00 

                         

     

ยทุธศาสตร ์1

63.12%

ยทุธศาสตร ์2

30.48%

ยทุธศาสตร ์3

0.63%

ยทุธศาสตร ์4

1.66%
ยทุธศาสตร ์5

4.03%
ยทุธศาสตร ์6

0.07%

ความสําเร็จของงบประมาณรายจายท่ีไดดําเนินการ ประจําป 2565

ยทุธศาสตร ์1 ยทุธศาสตร ์2 ยทุธศาสตร ์3 ยทุธศาสตร ์4 ยทุธศาสตร ์5 ยทุธศาสตร ์6



25  

4. สรุปผลการดำเนินงาน ประจำป พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตร 
แผนพัฒนาทองถิ่น อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน                 
โครงสรางพ้ืนฐาน 

37 83,381,500 10 17,707,068.49 8 17,032,000 4 1,733,000 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคณุภาพ
ชีวิตและสงเสรมิการศึกษาเรียนรูแบบ
องครวม 

46 17,589,000 33 9,288,800 23 8,224,284.76 21 6,866,284.76 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน              
บริหารจดัการและการมสีวนรวม 

25 16,423,000 8 420,000 4 170,914 4 170,914 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สิ่งแวดลอมและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

5 1,350,000 3 490,000 1 449,000 0 0 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ
อนุรักษและสงเสริมประเพณี วัฒนธรรม 
และภมูิปญญาทองถ่ิน 

6 1,490,000 4 1,440,000 2 1,088,227.06 2 1,088,227.06 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ
และการทองเท่ียว 

3 110,000 3 75,000 1 17,725 1 17,725 

รวม 122 120,343,500 61 29,420,868.49 39 26,982,150.82 32 9,876,150.82 



 

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่ 4 
สรุปผล ขอสังเกตุและขอเสนอแนะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สวนที่ 4 
สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

------------------------------- 

1. สรุปผลการติดตามและประเมิน 

  ผลการติตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลทุงยาว ประจำป 2565 สามารถสรุปได
ดังนี้  

1.1 ความสำเร็จของแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจำป 2565 
  - จำนวนโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน จำนวน 122  โครงการ 
  - จำนวนโครงการท่ีนำมาจัดทำเปนงบประมาณรายจาย จำนวน 61 โครงการ 
  - คิดเปนรอยละ  50.00 
  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารหนาท่ี 22 

1.2 ความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการ ประจำป 2565 
  - จำนวนโครงการท่ีนำมาจัดทำเปนงบประมาณรายจาย จำนวน 61 โครงการ 
  - จำนวนโครงการท่ีไดดำเนินการ จำนวน 39 โครงการ 
  - คิดเปนรอยละ  63.39 
  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารหนาท่ี 23 

2. ขอสังเกตการติดตามและประเมินผล 

 2.1 เทศบาลตำบลทุงยาวไดบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย รวมถึง    
จายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ไว 61 โครงการ จากโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจำป 2565 
ทั้งหมด 122 โครงการ คิดเปนรอยละ 50 ซึ่งถือวาการนำโครงการจากแผนพัฒนาทองถิ่นมาจัดทำเปน
งบประมาณรายจายยังนอยมาก 
 2.2 เทศบาลตำบลทุงยาวสามารถดำเนินการโครงการ/กิจกรรม ท่ีไดตั้งงบประมาณไวในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจาย ประจำป 2565 ไดรอยละ 63.39  
 2.3 เทศบาลตำบลทุงยาวมีงบประมาณจำกัดในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม โดยเฉพาะโครงการ/
กิจกรรมท่ีตองใชงบประมาณจำนวนมากในคราวเดียวกัน จะไมสามารถดำเนินการได 
 2.4 เทศบาลตำบลทุงยาวมีปญหาและความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ีท่ีจะตองดำเนินการอยูอีก
เปนจำนวนมาก แตงบประมาณในการดำเนินงานโครงการมีอยูอยางจำกัด ทำใหไมสามารถดำเนินโครงการได
ท้ังหมดหรือเกินกวารอยละ 80 ของแผนพัฒนาทองถ่ินได 
 2.5 โครงการตาง ๆ ที่ตองดำเนินงานในชวงไตรมาส 1 และไตรมาส 2 ของปงบประมาณ 2565   
ที่เปนการรวมพลของคนหมูมากในการจัดโครงการ/กิจกรรมยังไมสามารถดำเนินการได เนื่องจากสถานการณ
การแพรระบาดโควิด - 19 ยังรุนแรงอยู เชน โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ โครงการอนุรักษและสืบสาน
ประเพณีตรุษจีน โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุและผูพิการ เปนตน 
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3. ขอเสนอแนะการติดตามและประเมินผล  

 1. เทศบาลควรพิจารณาจัดลำดับความสำคัญโครงการ/กิจกรรม ที่มีความจำเปนเรงดวน   
ตองรีบดำเนินการและสามารถตั้งงบประมาณสำหรับการดำเนินการไดจริง 
 2. เทศบาลควรดำเนินงานตามโครงการ กิจกรรมที่บรรจุไวในแผนการดำเนินงานใหไดครบ
ทุกโครงการ หรือเกินกวารอยละ 80 ของโครงการท่ีไดบรรจุไว เพ่ือใหประชาชนไดรับประโยชนมากท่ีสุด 
 3. จากรายงานผลการติดตามจะสังเกตุได ว าโครงการในยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยวมี
เพียง 1 โครงการเทานั้น ควรพิจารณาตั้งงบประมาณในการดำเนินโครงการมากกวานี้ 

   


